
Etablissement Public de Santé Mentale de Vendée 

Centre Hospitalier Georges Mazurelle 

Direction des Ressources Humaines  

Secrétariat : 02 51 09 71 24 – Fax : 02 51 09 72 70 – drh@ch-mazurelle.fr 

 

 

Psychomotricien(ne) 

CMP, CATTG et HDJ Millandy/Court-Séjour Géronto-psychiatrique 

Pôle Vendée Littoral 2 / EPSM de Vendée Georges Mazurelle 
 

 

Situé à La Roche sur Yon, l’Etablissement Public de Santé Mentale de Vendée – Centre Hospitalier Georges Mazurelle composé de 

839 lits et places fait partie du GHT 85. Il est l’établissement hospitalier référent départemental pour les soins en psychiatrie et santé 

mentale et intervient sur tous les services d’urgences du GHT. Il prend en charge aussi bien le traitement des enfants, des adolescents, 

des adultes, que des personnes âgées. 

Il est composé d’Unités de prise en charge en hospitalisation complète sur le site de La Roche sur Yon, ainsi que de plus de 30 structures 

de soins extrahospitalières réparties sur l’ensemble du Département : Centres Médico-Psychologique (CMP), Hôpitaux de Jour (HJ), 

Centres d’Accueil Thérapeutique à Temps Partiel (CATTP), appartements thérapeutique, places d’accueil familial thérapeutique et 

Maison d’Accueil Spécialisée. 

 

Dans le cadre de sa politique de recrutement, l’EPSM de Vendée lutte contre toutes les formes de discrimination et favorise l’égalité 

d’accès des candidats en élargissant la diffusion des offres d’emploi, vise à diversifier ses 

candidatures et à reconnaître toutes les compétences. 

 

Identification du poste 

Famille Soins 

Sous-famille Soins de rééducation 

Métier Psychomotricien(ne) diplômé (é) d’état 

Unité CMP/HDJ/CATTP Millandy à Luçon/ Court-séjour géronto-psychiatrique La Roche sur Yon 

Service Pôle Littoral 2 

Présentation du service 
et de l’équipe 

Le pôle Vendée Littoral 2 accueille une patientèle âgée de 18 à 60 ans souffrant de troubles psychiques variés 
et dépendant du pôle Vendée-Littoral 2 du département (partie Sud-Est de la Vendée). Les patients sont pris 
en soins par une équipe pluridisciplinaire afin de permettre l’accompagnement de la souffrance aigue et 
chronique avec pour objectif une stabilisation des troubles et le rétablissement des personnes soignées. 
Le pôle Vendée Littoral 2 est constitué des unités suivantes : 
 Centre médical et unité d’hospitalisation temps plein (HTP) Le Pré-Haut (site La Roche sur Yon) : 34 lits 
 Hôpital de jour (HDJ) L’Aquarelle (site La Roche Sur Yon) 
 CMP et CATTP TOULOUSE-LAUTREC (site La Roche sur Yon) 
 Appartements thérapeutiques La Passerelle (site La Roche sur Yon) 
 HDJ, CMP et CATTP Georges MILLANDY (site Luçon) 
 Unité Intersectorielle (UI) (site La Roche Sur Yon) 
12 lits au Court-séjour géronto-psychiatrique  

 

 

Missions du poste 

Missions générales 
 
 

■Sur prescription médicale, le psychomotricien contribue aux soins en santé mentale en proposant une 
thérapie à médiation corporelle dans le cadre d’une prise en charge pluri professionnelle.  
 ■Il effectue un bilan psychomoteur afin d’évaluer les difficultés et les habiletés du patient dans les différents 
champs de la psychomotricité (représentation du schéma corporel, équilibre, tonus, repères spatiaux et 
temporaux, les praxies ou encore le rythme). Ce bilan renseigne et permet de compléter le projet personnalisé 
de soins du patient en étroite collaboration avec l’équipe pluri professionnelle.  
 

 

 

 

Contenu du poste et activités 



Missions et Contenu du 
poste 
 

• Soins de psychomotricité individuelle et de groupe  

• Restaure, valorise le développement des capacités corporelles, prévient les aggravations et les 
rechutes. 

• Travaille en pluridisciplinarité 

• Organise les activités et coopérer avec les différents acteurs des soins au quotidien 

Activités  
 
 

• Elabore un bilan psychomoteur 

• Conçoit conduit et évalue un programme thérapeutique relevant de son domaine d’intervention en 
psychomotricité et inclus dans le projet de soins global du patient 

• Elabore et participe en co-animation avec les IDE et/ou AS, psychologues à des ateliers 
thérapeutiques de groupe en lien avec son domaine de compétences 

• Coopère avec l’ensemble de l’équipe pluridisciplinaire et autres partenaires 

• Accueille et encadrer des stagiaires psychomotriciens et autres, accompagner les psychomotriciens 
en stage par comparaison 

• Participe et déploie le projet du CM/HJ de Luçon et du court-séjour 

• Participe aux projets au sein de l’établissement, groupes de travail, référence... 

 

Qualifications et diplômes 

Qualifications-Diplômes 
 

Diplôme d’Etat de Psychomotricien (DEPS) 

 

Connaissances, expériences et qualités requises 

Connaissances 
requises  
Expériences requises 

• Le développement psychomoteur 
• Sémiologie psychiatrique, psychopathologie 

• Ethique et déontologie professionnelle  

• Psychologie des âges de la vie 

• Psychomotricité 

• Communication et relation d’aide 
 

Savoir-faire requis ■Analyser et évaluer une situation et élaborer un diagnostic psychomoteur Analyser et faire évoluer sa 
pratique professionnelle 
■Concevoir, conduire et évaluer un projet d'intervention en psychomotricité Conduire une relation dans un 
contexte d'intervention en psychomotricité 
■Elaborer et conduire une démarche de conseil, de prévention, une démarche d'éducation pour la santé, 
d'éducation thérapeutique dans le domaine de la psychomotricité 
■Former et informer des professionnels et des personnes en formation 
■Mettre en oeuvre des interventions d'éducation psychomotrice, d'accompagnement et de soins en 
psychomotricité, de réadaptation, à dimension psychothérapique, et des activités contribuant au bien-être, à 
la réinsertion 
■Organiser les activités et coopérer avec les différents acteurs Capacité d’animation d’un groupe et gestion 
du patient en individuel 
 

Qualités 
professionnelles 

■Esprit d’initiative, sens de la créativité 
■Être responsable, sens de l’engagement 
■Bienveillance   
■Polyvalence, disponibilité et adaptabilité 
■Capacité à se questionner et à évaluer ses pratiques  
■Capacité à travailler en équipe pluridisciplinaire en se situant dans son champ de compétences 

 

Conditions d’exercice 
Lieu d’affectation Secteur Vendée Littoral 2 

CMP et Hôpital de jour Millandy sur Luçon/ Court-séjour géronto-psychiatrique La Roche sur Yon 

Organisation du travail Poste à temps plein (100%), 5 jours sur 7 du lundi au vendredi sur la base de 37h30 ouvrant droit à des RTT 
9h-17h-amplitudes horaires modulables et variables en fonction de l’activité de l’unité 
1 temps de trajet /2 compris dans le temps de travail 

Type de repos  Repos fixes-Samedi-dimanche et jours fériés 

Contraintes du poste Déplacements quotidiens entre l’EPSM Georges Mazurelles et le CMP Millandy/Risques en lien avec la 
psychomotricité 



 

Rattachement hiérarchique et relations fonctionnelles 

Rattachement 
hiérarchique  

Directeur Général de l’établissement 
Directeur Coordonnateur Général des Soins  
Cadre Supérieur de santé du Pôle 
Cadre de santé de l’unité 

Relations fonctionnelles 
spécifiques  

Chef de pôle- Médecins-équipes pluridisciplinaires-Services et professionnels de l’EPSM-Partenaires 
extérieurs 

Moyens particuliers mis 
à disposition 

Locaux du SIRPA dont balnéothérapie, salles d’activités sur l’UF, Formations, analyse des pratiques 
professionnelles 

 

Parcours d’adaptation au poste 

Formations nécessaires   Droits de patients, OMEGA, formation nouveaux Arrivants 

Procédures et outils 
d’intégration  

Gestion documentaire institutionnelle et accès sur site intranet de l’EPSM  
Accompagnement par les professionnels actuellement en poste  
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