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Situé a La Roche sur Yon, I'Etablissement Public de Santé Mentale de Vendée — Centre Hospitalier Georges
Mazurelle composé de 839 lits et places fait partie du GHT 85. Il est I'établissement hospitalier référent
départemental pour les soins en psychiatrie et santé mentale et intervient sur tous les services d’'urgences du
GHT Il prend en charge aussi bien le traitement des enfants, des adolescents, des adultes, que des personnes
agées. Il est composé d’Unités de prise en charge en hospitalisation compléte sur le site de La Roche sur Yon,
ainsi que de plus de 30 structures de soins extrahospitaliéres réparties sur 'ensemble du Département : Centres
Médico-Psychologique (CMP), Hépitaux de Jour (HJ), Centres d’Accueil Thérapeutique a Temps Partiel
(CATTP), appartements thérapeutique, places d’accueil familial thérapeutique et Maison d’Accueil Spécialisée.
La Maison d’accueil spécialisée dispose de 120 lits, dont 80 sur le site de la Roche sur Yon, 40 a
Longeville.

La Maison d’Accueil Spécialisée accueille au sein d’unités de vie (maisonnées) des adultes en situation
de handicap (polyhandicap et handicap psychique avec troubles du comportement) initialement
hospitalisés en psychiatrie.

Social, éducatif et culturel, culturel, sports et loisirs

Conception et développement des projets socioéducatifs

Moniteur éducateur.

Code métier 10F70

Une des 4 maisonnées de la MAS de LONGEVILLE « La Rose des Vents »

Met en ceuvre le projet socioéducatif pour des personnes handicapées ou en difficulté,
afin de développer leur capacité de socialisation, d’autonomie, d’intégration et d’insertion.

Le Moniteur Educateur (ME) exerce une fonction auprés d’enfants, d’adolescents ou
d’adultes en difficulté, handicapés ou en situation de dépendance.

A travers un accompagnement particulier, le ME aide quotidiennement a instaurer,
restaurer ou préserver I'adaptation sociale et 'autonomie de ces personnes. Il participe
ainsi a I'action éducative, a I'animation et a I'organisation de la vie quotidienne en liaison
avec les autres professionnels de I'’éducation spécialisée

Les personnes confrontées a des probléemes sociaux, familiaux, comportementaux ou en
situation de handicap physique ou mental bénéficient de I'attention et du soutien du ME.
Le ME veille a leur épanouissement, développe leurs capacités d’adaptation et les aide a
accomplir les gestes de la vie quotidienne. Il consacre une partie de son temps
professionnel aux soins : se lever, se laver, prendre le repas, s'habiller, etc. Puis il met en
place des activités de loisirs, de sport ou d'apprentissage s'inscrivant dans un plan
d’accompagnement personnalisé.

Il travaille sous la responsabilité d’un travailleur social ou d’'un professionnel paramédical
(exemple : un infirmier) et intervient au sein d’équipes pluri-professionnelles.

Ces interventions ont pour objet de promouvoir, protéger, maintenir et restaurer la santé
de la personne, dans le respect de ses droits et de sa dignité.
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Positionnement de la fonction

MAS, site de LONGEVILLE « La Rose des Vents »

Directeur général ou son représentant responsable des structures médico-sociales
Cadre supérieur de santé des structures médico-sociales
Cadre de proximité

Equipes pluri-professionnelles :

- Praticiens Hospitaliers et Intérimaires

- Médecins de garde

- Equipes transversales : infirmiére, éducative, de rééducation, hoteliere et d’entretien
affectées a la MAS.

- Cadre de permanence

- Services logistiques de 'TEPSM

Missions et activités

Sur la MAS, le ME intervient auprés des résidents présentant des troubles psychiatriques
et somatiqgues majeurs nécessitant une prise en charge spécialisée. Il s’agit de les
accompagner dans une démarche globale et coopérative avec les équipes, dans
I'application de leur projet d’accompagnement personnalisé et quotidien.

m Accompagnement de la personne dans la réalisation des actes de la vie quotidienne
(alimentation, hygiéne, aide aux déplacements...) en fonction de ses capacités et de ses
choix

m Evaluation réguliere de son intervention et réajustement en fonction de I'évolution de la
situation du résident ou du groupe de résidents

m Surveillance de la sécurité physique et psychique du résident

m Participation au bien-étre physique et psychologique du résident dans les différentes
étapes de sa vie avec instauration d’'une relation de proximité, en fonction des capacités
et potentialités de la personne dans toutes ses dimensions.

m Participation a I'entretien du cadre de vie du résident

m Animation/ Vie sociale, relationnelle, citoyenne

m Accompagnement aide a la mobilité en lien avec les prestataires externes SIEL BLEU,
médiation animale, musicothérapeute....

m Réassurance/apaisement

m Surveillance clinique dans son domaine de compétence

m Gérer une situation d’'urgence

m Communication avec les proches

m Participation, en lien avec I'équipe pluri professionnelle, a I'élaboration et a la mise en
ceuvre d’un accompagnement adapté a la situation du résident, de ses besoins, de ses
attentes et de ses choix.

m Prise en compte, dans le développement de son action, du projet institutionnel et du
projet d'accompagnement personnalisé

m Soutien, lorsque c’est possible, de la communication et de I'expression du résident dans
le cadre d’une relation individuelle ou de groupe, qu’elle soit verbale ou non verbale.

m Transmission de ses observations et de ses actions afin d’assurer la cohérence et la
continuité de 'accompagnement ainsi que de I'aide apportée ou proposée

m Aider a la prise des médicaments dans le cadre des « actes a la vie courante » dans le
respect de la procédure mise en place sur la MAS

Missions transversales au sein de I'établissement et de la structure (Projets, groupes de
travail, référence...)

Compétences et qualités requises

m Accompagner la personne dans le respect de sa relation avec sa famille, son entourage,
les représentants légaux et les autres professionnels

m Appliquer les principes d’hygiéne et de sécurité en fonction du contexte d’intervention
m Favoriser et/ou préserver I'autonomie de la personne par le maintien et/ou le
développement de ses potentialités
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m Mettre en ceuvre des méthodes et outils d’'accompagnement adaptés pour permettre a
la personne de réaliser ses activités

m Organiser et assurer le suivi de son intervention en fonction des objectifs définis dans le
projet personnalisé

m Analyse des situations, des besoins et réactivité

m Organiser et prioriser son activité pour répondre aux besoins du résident ou d’un groupe
de résidents dans un contexte susceptible de changer

m Participer a l'accueil et/ou a 'accompagnement des stagiaires et des nouveaux
professionnels

m Rechercher, traiter et transmettre, quels que soient l'outil et les modalités de
communication (y compris numériques), les informations et/ou données pertinentes pour
assurer la continuité et la tracabilité des activités d’'accompagnement de la personne

m Adaptation de son comportement, de sa pratique professionnelle a des situations
critiques/particulieres dans son domaine de compétence.

mAdaptabilité au public accueillien MAS et bonnes connaissances psycho-
pathologiques.

mEvolutions des pathologies

mAccompagnement global de la personne, de sa perte d’autonomie
mConnaitre le projet de service, de vie, le projet éducatif de la MAS

m Capacité a la prise de distance et a un positionnement professionnel adapté.

mSens du service public, continuité du service

mCapacité a travailler seul

mCapacités d’analyse clinique, d’évaluation

mEsprit d’initiative

mRéactivité

mCapacité de transmissions écrites et orales

mEtre responsable

mBienveillance

mPolyvalence et disponibilité

mCapacités a travailler en équipe pluridisciplinaire en se situant dans son champ de
compétences

mSavoir organiser son travail, évaluer la charge de travail et analyser son activité
mMaitriser les outils informatiques

mSavoir agir dans I'urgence dans son domaine de compétence

Qualification et dipléme

m Permis B

m Dipléme d’état de moniteur éducateur (DEME)

Conditions d’exercice

Temps plein (100%)
Sur la base de 36h30/semaine et 7h18/jour
9 RTT /25 CA + 2 CA Hors saison + 1 CA de fractionnement

6h30-13h48 / 7Th42-15h / 13h48-21h. Possibilité d’étre de J : 9h-16h48 quand l'effectif le
permet.

Repos variables, en roulement de jour.
5 repos trimestriels (RT) pour 10 levers x 3 trimestres/an (3¢™e trimestre exclu)

Les 5 RT sont posés en consécutif sur le planning par 'encadrement, en dehors des
vacances scolaires. Un férié compris dans ces 5 jours consécutifs n’est pas récupérable.
Les RT sont posés le trimestre échu.

Mobilité vers une autre maisonnée tous les 4 ans en fonction des mouvements RH de la
maisonnée.

Respect de la procédure sur les tenues professionnelles DSIRMT-FT015 avec port de
chaussures fermées et interdiction du port de bijoux avant-bras et mains .

Charge mentale liée :
- Ala souffrance psychique
- Al'exposition a l'auto et hétéro-agressivité

e Analyse des situations cliniques
e Temps de réunions en équipe pluri professionnelle
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e Syntheses
e Appui des professionnels déja en place a
e Formations spécifiques

la MAS
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