
Etablissement Public de Santé Mentale de Vendée 

Centre Hospitalier Georges Mazurelle 

Direction des Ressources Humaines  

Secrétariat : 02 51 09 71 24 – Fax : 02 51 09 72 70 – drh@ch-mazurelle.fr 

 

 

INFIRMIER-(E) DIPLOME(E) D’ETAT  

Poste à 100 % Sociothérapie - Thérapies à Médiations Maritimes  

 Service Intersectoriel de Réhabilitation Psychosociale et d’Addictologie 

(SIRPA) 
 

Situé à La Roche sur Yon, l’Etablissement Public de Santé Mentale de Vendée – Centre Hospitalier Georges Mazurelle composé de 

839 lits et places fait partie du GHT 85. Il est l’établissement hospitalier référent départemental pour les soins en psychiatrie et santé 

mentale et intervient sur tous les services d’urgences du GHT 

Il prend en charge aussi bien le traitement des enfants, des adolescents, des adultes, que des personnes âgées. Il est composé d’Unités 

de prise en charge en hospitalisation complète sur le site de La Roche sur Yon, ainsi que de plus de 30 structures de soins 

extrahospitalières réparties sur l’ensemble du Département : Centres Médico-Psychologique (CMP), Hôpitaux de Jour (HJ), Centres 

d’Accueil Thérapeutique et de Temps de Groupe (CATTG), appartements thérapeutiques, équipes mobiles, places d’accueil familial 

thérapeutique et Maisons d’Accueil Spécialisée. 

 

Dans le cadre de sa politique de recrutement, l’EPSM de Vendée lutte contre toutes les formes de discrimination et favorise l’égalité 

d’accès des candidats en élargissant la diffusion des offres d’emploi, vise à diversifier ses candidatures et à reconnaître toutes les 

compétences. 

 

Se référer à la fiche métier du répertoire des métiers de la fonction publique hospitalière : http://www.metiers-

fonctionpubliquehospitaliere.sante.gouv.fr/  

 

Identification du poste 

Famille Soins 

Sous-famille Soins en psychiatrie 

Métier Infirmier 

UF UF ARTSOCIOTHERAPIES 

Service SIRPA 

Présentation du service 
et de l’équipe 

Le SIRPA a pour mission d’assurer des soins de réhabilitation psychosociale et d’addictologie avec des 
médiations spécifiques et complémentaires de ceux assurés par les différents pôles et fédérations. Nous 
accueillons les usagers sur indication de psychiatre, d’IPA des pôles adultes et adolescent du département 
de la Vendée (EPSM Vendée et CHLVO). 
Le service fonctionne avec différents espaces de soins répartis sur l’établissement et sur le territoire 
permettant la mise en place de groupes thérapeutiques différenciés afin de travailler le rétablissement et de 
favoriser l’inclusion sociale des usagers. Le SIRPA possède différents espaces de soin : 

➢ L’hôpital de jour de sociothérapie incluant notamment les soins en milieu maritime,  

➢ L’hôpital de jour d’addictologie 
➢ L’hôpital de jour d’Art thérapie 
➢ L’hôpital de jour de la Simbrandière l’ergothérapie 
➢ Le CRéhaP 85, centre de proximité de réhabilitation psychosociale de Vendée 

 
L’HJ de sociothérapie propose des thérapies à médiation maritime visant à développer les compétences 
psychosociales des usagers afin de développer leur autonomie au quotidien, soutenir leur socialisation et leur 
pouvoir d’agir.  
Les soins proposés se font en groupe valorisant le partage des savoirs expérientiels. Les médiations se 
déroulent en milieu maritime sous forme de journées et de séjours thérapeutiques : bateau de pêche, voilier, 
surf, canoë, cerf-volant, vélo, randonnée, pêche à pied, pêche à la ligne … 
 
L’équipe, outre le médecin coordonnateur, le psychologue, le cadre de proximité, est composée de postes 
d’infirmiers, ergothérapeute, aides-soignants, AES. 

http://www.metiers-fonctionpubliquehospitaliere.sante.gouv.fr/
http://www.metiers-fonctionpubliquehospitaliere.sante.gouv.fr/


 
La compétence infirmière est spécifiquement requise dans les thérapies à médiation maritime notamment liée 
à l’observance du traitement, la dispensation des médicaments et la mise en œuvre éventuelle des gestes et 
soins d’urgence lors des séjours thérapeutiques et activités nautiques (qui peuvent limiter l’accès rapide aux 
services de soins d’urgence)  

 

Missions du poste 

Missions générales et 
spécifiques 
 
 

Evaluer l’état de santé du patient et analyser la situation de soins dans son parcours de vie. Concevoir, définir 
et planifier les projets de soin personnalisés en tenant compte de l’environnement. 
Dispenser des soins et des actions de nature préventive et curative visant à promouvoir, maintenir et restaurer 
l’état de santé. 
 
Accueillir dans le cadre de prises en charge groupales les patients des pôles de psychiatrie adulte, du pôle 
de psychiatrie de l’adolescent, de la Fédération Mosaïque, de la Fédération de Géronto-psychiatrie, des pôles 
de pédopsychiatrie de l’EPSM Vendée et les patients adultes du pôle de psychiatrie du CHLVO. 
Répondre à la prescription médicale en tenant compte des besoins, des ressources et des limites des patients. 
Evaluer les situations cliniques. Repérer la souffrance psychique et appréhender l’expression symptomatique 
des troubles et adapter les soins en fonction. 
Favoriser les différents modes d’expression. 
Favoriser l’intégration du patient dans un groupe et la dynamique de ce dernier. Lutter contre l’isolement 
social. 
Développer les compétences psychosociales, l’autonomie de la personne dans les actes de la vie quotidienne 
Développer son pouvoir d’agir, la mise en mouvement  
Soutenir et développer les compétences relationnelles et communicatives   
 

 

Contenu du poste et activités 

Contenu du poste 
Activités 
 
 

Contrôle et gestion des matériels et locaux spécifiques, mais aussi dispositifs médicaux et produits. 
Coordination, organisation et réalisation des activités de soins en milieu maritime sous forme de journée 
sectorisée ou intersectorielle  
Observation de l’état de santé et le comportement relationnel et social des personnes 
Réalisation de soins et d’activités à visée préventive (prévention secondaire, essentiellement), diagnostique 
et thérapeutique 
Recueil de données cliniques 
Transmettre de manière orale et écrite les informations permettant la continuité des soins et la tenue du 
dossier patient. Participation aux réunions cliniques 
Participer ponctuellement aux autres médiations proposées au sein de l’HJ de sociothérapie axées sur 
l’activité physique, la culture, l’insertion dans la cité, la médiation animale… 
Organiser et réaliser des séjours thérapeutiques à médiation maritime :  

-  En bord de mer dans des locaux aux Sables d’Olonne avec utilisation du bateau de pêche ancré à 
Port Olonna 

-  En voilier au départ du port de La Rochelle  
Faire les liens avec les différents intervenants de la PEC du patient, le patient lui-même et ses proches 
Participation ponctuellement à l’organisation et au déroulement d’événements culturels à destination des 
patients 
Participer à l’encadrement et l’accompagnement des étudiants et des stagiaires 
Veille et recherche professionnelle 

 

Qualifications et diplômes 

Qualifications 
Formations d’adaptation 
au poste 
 

Apprécié : Permis Côtier et/ou Hauturier, formation chef de bord, BNSSA, Sécurité en mer, permis B96 
(remorque), AFGSU 

Diplômes 
 
 

Diplôme d’état infirmier 
Permis routier 
 

 

 



 

Connaissances, expériences et qualités requises 

Connaissances 
requises  
Expériences requises 

Psychopathologie clinique 
Gestion des situations d’agressivité 
Evaluation du risque suicidaire 
Expérience de plusieurs années en psychiatrie générale, auprès de différentes populations et au sein de 
différents lieux d’exercice (hospitalisation complète, HJ, soins ambulatoires …) est souhaitable. 
 

Savoir-faire requis Sens des responsabilités et de l’organisation 
Adaptabilité, réactivité et maitrise de soi 
Créativité et prise d’initiatives 
Travail en autonomie 
Sens du travail en équipe 
Capacité d’animation de groupe 
Capacité de contenance 
Rigueur dans le suivi du patient et le relais de l’information 
Maîtrise des outils informatiques 
Capacités physiques pour activités physiques et notamment nautiques 
Sensibilité, intérêt pour les soins en milieu maritime 
Être à l’aise en milieu aquatique et savoir nager  
Appétence pour la navigation en mer 

Savoir-être requis  Respect du patient en santé mentale et de l’expression de ses troubles 
Discrétion et éthique professionnelle 
Dynamisme 

 

Conditions d’exercice 
Lieu d’affectation CH G. Mazurelle La Roche sur Yon / SIRPA.  

Les médiations thérapeutiques se déroulent en dehors de l’établissement en milieu maritime (côte vendéenne 
et charentaise principalement) 

Organisation du travail Du lundi au vendredi (de manière exceptionnelle sur des WE au regard d’événements particuliers). 
Le professionnel peut être sollicité pour des remplacements au sein du service, voire au sein de 
l’établissement. 

Horaires de travail Horaires de journée : 7h30/ jour, entre 9h et 17h. Certains horaires peuvent être aménagés en fonction des 
activités.  
Sur les séjours thérapeutiques le travail s’effectue en continu sur plusieurs jours (5 jours en général), avec 
une récupération de 4h30/jour.   

Type de repos  Samedi/Dimanche (exceptionnellement modifiables en fonction des projets, tout comme les Fériés) 

Contraintes du poste Nécessité d’une bonne condition physique 
Disponibilité sur certains événements  
Organisation personnelle qui permet la participation à des séjours thérapeutiques (au minimum 1 par mois)  

Risques spécifiques du 
poste 

Risques liés aux déplacements, notamment routiers 
Risque de sentiment d’isolement au regard du travail en autonomie  
Risque lié aux activités maritimes 
Risque lié à la manutention du matériel utilisé 

Moyens particuliers mis 
à disposition  

Formations spécifiques : évaluation des risques (notamment suicidaires, éco conduite, prévention et gestion 
des situations d’agressivité et de violence, AFGSU…) 
Réunions de service et d’unité 

 

Rattachement hiérarchique et relations fonctionnelles 

Rattachement 
hiérarchique  

Direction des soins 
Cadre supérieur de santé du SIRPA 
Cadre de proximité de l’hôpital de jour de sociothérapie 

Relations fonctionnelles 
spécifiques  

Médecin coordonnateur du SIRPA 
Equipe de soins du service et de l’ensemble des unités de soins de l’établissement (médecins et soignants) 
Différents services supports, notamment service économique / logistique, communication. 
Partenaires extérieurs 

 

 



Parcours d’adaptation au poste 

Formations nécessaires  Permis bateau pour les professionnels conduisant le bateau. 
Formations spécifiques à la sécurité et la gestion des risques maritimes 

Procédures et outils 
d’intégration  

Fiche de poste, projet de service, temps d’intégration  

 

Date Version Validation 

 
 

Le 17/08/2026 

 
 

V1 

 
Francis BULTEAU 
Directeur des soins 

 
Maylis RIVAL 
Directrice des 

 ressources humaines 
 
 

 


