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Infirmier COORDONNATEUR (trice) de parcours de soin 

Educateur spécialisé COORDONNATEUR (trice) de parcours en santé 

PÔLE VENDEE TERRE AIZENAY/Winnicott La Roche Sur Yon 
 

Situé à La Roche sur Yon, l’Etablissement Public de Santé Mentale de Vendée – Centre Hospitalier Georges Mazurelle composé de 
839 lits et places fait partie du GHT 85. Il est l’établissement hospitalier référent départemental pour les soins en psychiatrie et santé 
mentale et intervient sur tous les services d’urgences du GHT 
Il prend en charge aussi bien le traitement des enfants, des adolescents, des adultes, que des personnes âgées. Il est composé d’Unités 
de prise en charge en hospitalisation complète sur le site de La Roche sur Yon, ainsi que de plus de 30 structures de soins 
extrahospitalières réparties sur l’ensemble du Département : Centres Médico-Psychologique (CMP), Hôpitaux de Jour (HJ), Centres 
d’Accueil Thérapeutique à Temps Partiel (CATTP), appartements thérapeutique, places d’accueil familial thérapeutique et Maison 
d’Accueil Spécialisée. 
Le Service de Psychiatrie Infanto Juvénile assure les évaluations diagnostiques et les prises en charge globales pour les enfants et 
adolescents de 3 à 16 ans présentant des souffrances psychiques. 
 
Les soins individuels ou de groupe, visent à restaurer l’intégrité psychique et à permettre l’autonomisation, la socialisation et 
l’épanouissement de l’enfant. 

Se référer à la fiche métier du répertoire des métiers de la fonction publique hospitalière : http://www.metiers-

fonctionpubliquehospitaliere.sante.gouv.fr/  

 

Identification du poste 

Famille SOINS 

Sous-famille Coordonnateur en Santé 

Métier /Autre appellation Coordonnateur de parcours patient 

Grade Infirmier ou Educateur spécialisé 

UF Pôle Vendée Terre Unités d’enfants et d’adolescents 
Unités d’hospitalisation de jour, CMP, CATTP   de AIZENAY/Winnicott La Roche Sur Yon 

Service Pôle Vendée Terre Unités d’enfants et d’adolescents 
 

Présentation du service 
et de l’équipe 

Le Pôle Secteur Vendée Terre de Pédopsychiatrie propose des soins auprès des enfants et de leurs familles. 
Il dispose, de plusieurs hôpitaux de jours et CMP/CATTP répartis sur le secteur géographique et d’une unité 
de périnatalité intersectorielle. 
  
Les enfants accueillis sont en souffrance psychique. Les soins individuels ou de groupe, visent à restaurer 
l’intégrité psychique et à permettre l’autonomisation, la socialisation et l’épanouissement de l’enfant. 
 

 Les équipes intervenant sont pluri-professionnelles (infirmiers, éducateurs, cadres, secrétaires, 
psychomotriciens, psychologues, orthophonistes, assistante de service social, agents des services 
hospitaliers, …) et médicales (pédopsychiatres).  
 

Le pôle travaille en lien avec de multiples partenaires intra établissement (Pédopsychiatrie, Mosaïque, 
Permanence de soins, Fédération des urgences…) et hors établissement (la pédiatrie, la protection de 
l’enfance, le médicosocial, l’éducation nationale...) 

Missions du poste 

Missions générales 
 
 

Etablir, organiser et gérer des liens permettant l'optimisation de la prise en charge sanitaire, sociale et 
médicosociale d'une personne dans un parcours de soins. 
Coordonner la réalisation d'une démarche pluridisciplinaire en amont du projet de soins 

 

Contenu du poste et activités 

Contenu du poste 
 
 

. Participer au travail de réseau du secteur (en amont de la demande de soins) 

. Permettre la cohérence du parcours du patient depuis la demande de soins au CMP jusqu’à sa prise en 
soins 
. Repérer les facteurs permettant d’augmenter l’efficience de l’accès aux soins au CMP  

http://www.metiers-fonctionpubliquehospitaliere.sante.gouv.fr/
http://www.metiers-fonctionpubliquehospitaliere.sante.gouv.fr/


Activités 
 
 

Assurer le travail de réseau des partenaires au service de la santé des enfants du secteur : 

 Connaître et transmettre l'offre de soins du territoire, conseil et orientation des patients et 

information aux équipes des dispositifs 

 Etablir des liens avec les différents professionnels impliqués dans la prise en charge des enfants et 

des adolescents, afin d’informer sur les missions, le fonctionnement de la structure de soins,  

o Professionnels de santé : médecins généralistes du secteur, psychologues en libéral du 

secteur, soignants en libéral (psychomotricien.nes, orthophonistes), équipes de la PMI, 

service de santé scolaire (médecin, infirmier.es, psychologues), PCO, ITEP, SESSAD du 

secteur, MDA… 

o Professionnels de la protection de l’enfance, du médico-social, associations etc. 

 Participer aux réunions des Communautés professionnelles territoriales de santé (CPTS) 

 Répondre, lorsque cela est utile pour sa mission, aux invitations pour les rencontres de réseau du 

secteur, ou les susciter 

 

Fluidifier le parcours de soin du patient sans rajouter un interlocuteur lorsque cela est évitable 

 NB : le soignant de coordination de parcours ne se substitue pas au soignant référent d’une situation 
au CMP. La coordination entre eux est primordiale, ne pas multiplier les interlocuteurs. 

 Prendre connaissance des demandes de soins formulées par les parents à la/ au secrétaire du 
CMP 

 Gestion des parcours de soins 
 

Repérer et mobiliser les facteurs permettant d’augmenter l’efficience de l’accès aux soins au CMP 

Conception et réalisation d'outils et/ou de méthodes pour avoir un aperçu des listes d’attente, 

repérer les facteurs à mobiliser 

Evaluation de son activité en lien avec la.e cadre de l’unité 

Recensement des ressources médicales, environnementales et bio psycho-sociales 

Veille et recherche professionnelle 

Accueil, information et formation des nouveaux professionnels, des stagiaires  

 

Qualifications et diplômes 

Qualifications 
 
 

Expérience en pédopsychiatrie et d’au moins 3 ans en CMP recommandée 
Maitrise des outils de communication professionnelle (dossier patient informatisé, traçabilité, synthèses…)   

Diplômes Correspondant au métier 

 

Connaissances, expériences et qualités requises 

Connaissances 
requises  
Expériences requises 

Expertise sur la connaissance de la psychopathologie de l’enfant et l’adolescent dans son champ de 
compétence 
Capacité d’analyse de parcours et de mise en œuvre de réponses individualisées 
Méthodologie de l’animation de groupe,  
Savoir adapter son comportement, sa pratique aux spécificités de l’enfant, aux situations critiques  
Organiser, animer, évaluer des activités spécifiques   
Communication verbale et non verbale  
Contrôle et gestion des matériels, produits, dispositifs médicaux  
Compétences en informatique 

Savoir-faire requis Analyser, évaluer la situation, clinique et psycho-sociale d'une personne 
Analyser, synthétiser des informations permettant la prise en charge de la personne soignée et la continuité 
des soins 
Conduire un entretien d'aide, capacité à mener un entretien à visée thérapeutique et de soutien à la 
parentalité 
Évaluer la pertinence et la véracité des données et/ou informations 
Evaluer la prise en charge du parcours patient 
Identifier / analyser des situations d'urgence et définir des actions graduées 
Adapter son comportement, sa pratique aux spécificités de l’enfant, aux situations critiques 
Capacités à repérer et maîtriser ses propres affects dans la relation 



Capacité à apporter une contenance sécurisante 
Organiser, animer, évaluer des activités spécifiques 
Construire / adapter des outils / méthodes de travail 
Concevoir, formaliser des procédures, des protocoles et des fiches de conseil 
Argumenter et convaincre avec un ou plusieurs interlocuteurs (internes et externes) 
Faire preuve de diplomatie dans les liens avec les partenaires 
Relation d’aide 
Capacité à se questionner et évaluer ses pratiques 
 

Savoir-être requis  Travailler en équipe pluridisciplinaire / en réseau 
   Sens du service public, de l’équité, de l’écoute, de l’observation 
   Esprit d’initiative, de décision et sens de la délégation 
   Rigueur, loyauté, discrétion 
   Goût de l’innovation, créativité 
   Adaptabilité, polyvalence, disponibilité 

 

 

Conditions d’exercice 

Lieu d’affectation Pôle Vendée Terre – Psychiatrie infanto-juvénile EPSM Vendée Georges Mazurelle. 
Unité de AIZENAY/Winnicott La Roche Sur Yon 
 

Organisation du travail 7h30/jour sur la base de 35h à 100% 

Horaires de travail 9h - 17h  

Type de repos  Samedi - Dimanche 

Contraintes du poste Liées à l’activité 

Risques spécifiques du 
poste 

Liées à l’activité 

Moyens particuliers mis 
à disposition  

Véhicule de service  
 

Niveau de 
responsabilité  

Lié au poste 

 

Rattachement hiérarchique et relations fonctionnelles 

Rattachement 
hiérarchique  

Directeur Général 
Directeur Adjoint Coordinateur Général des Soins 
Cadre de pôle 
Cadre de l’unité 

Relations fonctionnelles 
spécifiques  

Ensemble des directions fonctionnelles 
Président de la CME, Chefs de pôles, Médecins 
Cadres de pôles, cadres, équipes pluridisciplinaires (infirmiers, éducateurs, ergothérapeutes, AMP, 
secrétaires, psychomotriciens, psychologues, orthophonistes, assistante de service social, agents des 
services hospitaliers, …) 
Services et professionnels du Centre Hospitalier  
Partenaires extérieurs 

 

Parcours d’adaptation au poste 

Formations nécessaires  A évaluer au regard du parcours 

 

Date Version Validation 
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M. Francis BULTEAU 
Directeur des Soins 

 
 

 
 

Mme Maylis RIVAL 

Directrice des ressources humaines 

 


