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Situé a La Roche sur Yon, 'Etablissement Public de Santé Mentale de Vendée — Centre Hospitalier Georges Mazurelle composé de
839 lits et places fait partie du GHT 85. Il est I'établissement hospitalier référent départemental pour les soins en psychiatrie et santé
mentale et intervient sur tous les services d'urgences du GHT.Il prend en charge aussi bien le traitement des enfants, des adolescents,
des adultes, que des personnes agées.

Il est composé d'Unités de prise en charge en hospitalisation compléte sur le site de La Roche sur Yon, ainsi que de plus de 30 structures
de soins extrahospitaliéres réparties sur 'ensemble du Département : Centres Médico-Psychologique (CMP), Hopitaux de Jour (HJ),
Centres d'Accueil Thérapeutique a Temps Partiel (CATTP), appartements thérapeutique, places d'accueil familial thérapeutique et
Maison d'Accueil Spécialisée.

Se référer a la fiche métier du répertoire des métiers de la fonction publique hospitaliere : http.//www.metiers-
fonctionpubliquehospitaliere.sante.qouv.fr/

Identification du poste

Soins

Infirmier

Infirmier(e) diplomé en en pratique avancée psychiatrie-santé mentale

Etre titulaire du diplome d’Etat d'infirmier en pratique avancée (DE IPA) mention psychiatrie santé mentale.
Décret n° 2025-55 du 20 janvier 2025 relatif a I'exercice infirmier en pratique avancée.
Articles R4311-1 4 R4311-11, R4311-14 et R4311-15 du Code de la Santé Publique.

Unité d’admissions le Pré Haut-CMP Millandy a Lugon- CMP/HDJ/CATTP/Appartements Thérapeutiques a la
Roche/Yon

Pole Littoral 2

Le pble Vendée Littoral 2 accueille une patientéle agée de 18 a 60 ans souffrant de troubles psychiques variés
et dépendant du pdle Vendée-Littoral 2 du département (partie Sud-Est de la Vendée). Les patients sont pris
en soins par une équipe pluridisciplinaire afin de permettre I'accompagnement de la souffrance aigue et
chronique avec pour objectif une stabilisation des troubles et le rétablissement des personnes soignées.

Le pble Vendée Littoral 2 est constitué des unités suivantes :

1 Centre médical et unité d’hospitalisation temps plein (HTP) Le Pré-Haut (site La Roche sur Yon) : 34 lits
1 Hopital de jour (HDJ) L’Aquarelle (site La Roche Sur Yon)

1 CMP et CATTP TOULOUSE-LAUTREC (site La Roche sur Yon)

1 Appartements thérapeutiques La Passerelle (site La Roche sur Yon)

1HDJ, CMP et CATTP Georges MILLANDY (site Lugon)

0 Unité Intersectorielle (UI) (site La Roche Sur Yon)

1 Equipe Mobile d’Accompagnement et de Sortie d'Hospitalisation (EMASH)

Missions du poste

L'IPA en psychiatrie et santé mentale exerce des activités cliniques d’évaluation, d’aide au diagnostic, de suivi
et de coordination de parcours pour des patients atteints de troubles psychiques, en lien avec une équipe
pluridisciplinaire et les partenaires du réseau.

Objectifs :

Renforcer 'accés et le suivi des soins en psychiatrie et santé mentale

Améliorer la qualité du suivi des patients

Assurer une prise en soins globale et coordonnée de la file active patients

Contribuer a I'efficience du parcours de soins



http://www.metiers-fonctionpubliquehospitaliere.sante.gouv.fr/
http://www.metiers-fonctionpubliquehospitaliere.sante.gouv.fr/

Contenu du poste et activités

Activité clinique :

Evaluation clinique des patients : entretiens, examens cliniques, échelles d’évaluation en santé
mentale

Elaboration et mise en ceuvre de plans de soins personnalisés

Prescriptions, renouvellement et adaptation de prescriptions

Suivi régulier des patients (suivi des effets thérapeutiques, observance, interactions
médicamenteuses, effets secondaires)

Evaluation ponctuelle des troubles

Orientation vers d’autres professionnels ou structures si nécessaire

Education thérapeutique du patient et de son entourage

Intervention dans le cadre de I'urgence psychiatrique en lien avec I'équipe médicale
Veille documentaire et scientifique

Coordination et collaboration :

Travail en lien étroit avec les psychiatres, psychologues, assistants sociaux, éducateurs
spécialisés, etc.

Participation aux réunions de synthese et de coordination

Contribution a la continuité des soins (liaison ville-hdpital, réseaux de santé mentale, appui a la
gradation des soins ... etc.)

Coordination avec les établissements du médico-social

Activités transversales :

Participation & la formation initiale et continue des professionnels soignants et non-soignants
Participation a des actions de prévention et de promotion de la santé mentale

Contribution a des projets de recherche ou a 'amélioration de la qualité des soins
Coordonner des actions de prévention et d'éducation a la santé

Veille documentaire et scientifique

Travaux institutionnels

Qualifications et diplomes

Dipléme d'infirmier en pratique avancée -mention psychiatrie et santé mentale
Etre titulaire du permis de conduire
Attestation d’exercice par I'Ordre National Infirmier

Connaissances, expériences et qualités requises

Connaissances approfondies et intérét pour la psychopathologie

Connaissances approfondies en psychopharmacologie

Connaissances de la législation en vigueur en psychiatrie (modes d’hospitalisation et droits des
patients)

Inscrire sa pratique professionnelle dans une réflexion éthique et déontologique

Etre informé de 'évolution des politiques de santé mentale et des dispositifs de soins
Expérience d’au moins 3 années en psychiatrie adultes en intra et extra-hospitalier

Avoir des capacités d'écoute et d'analyse clinique

Maitriser les entretiens thérapeutiques

Définir et mettre en ceuvre le projet de soins du patient & partir de I'évaluation de son état de santé
Evaluer I'état de santé de patients en relais de consultations médicales pour des pathologies
identifiées

Organiser et coordonner les parcours de soins et de santé de patients en collaboration avec
I'ensemble des acteurs concernés

Etre en capacité d’adapter les soins & des situations cliniques complexes

Mettre en place et conduire des actions d'évaluation et d'amélioration des pratiques
professionnelles en exergant un leadership clinique

Contribuer a la formation initiale et continue des professionnels de santé




. Bechercher, analyser et/ou produire des données professionnelles et scientifiques
Etre engagé dans la Démarche Qualité et la gestion des risques

Sens de la relation développé : empathie, respect et bienveillance
Autonomie et rigueur

Sens des responsabilités

Aptitudes pédagogiques

Sens du travail en équipe

Capacité d’adaptation et prises d'initiatives

Conditions d’exercice

Pole Vendée Littoral 2

Travail hebdomadaire 5J / semaine du lundi au vendredi

Forfait jour /20 RTT par an

Repos fixe

Mobilité sur les structures extra-hospitaliéres

Charge mentale liée :
¢ Alasouffrance psychique des patients, des familles, aux histoires de vie, ...
e  Alaresponsabilité

Accés aux formations continues et spécifiques

Temps de régulation pluriprofessionnel

Réunions d’organisation

Outils numériques mis a disposition personnelle ;: PC portable, smartphone, ...

Rattachement hiérarchique et relations fonctionnelles

Directeur Général de I'établissement
Directeur Coordonnateur Général des Soins
Cadre de pole

Cadre de santé

Médecin chef de pole

Médecins du pdle

Equipe pluriprofessionnelle des différentes
unités du pole Vendée Littoral 2

Parcours d’adaptation au poste

AFGSU, Droits de patients, OMEGA, formation nouveaux Arrivants

Gestion documentaire institutionnelle et accés sur site intranet de 'TEPSM N
Accompagnement par les 2 IPA actuellement en poste
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