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CENTRE HOSPITALIER
Georges Mazurelle

Situé a La Roche sur Yon, 'Etablissement Public de Santé Mentale de Vendée — Centre Hospitalier Georges Mazurelle composé de
839 lits et places fait partie du GHT 85. Il est I'établissement hospitalier référent départemental pour les soins en psychiatrie et santé
mentale et intervient sur tous les services d'urgences du GHT

Il prend en charge aussi bien le traitement des enfants, des adolescents, des adultes, que des personnes agées. Il est composé d’Unités
de prise en charge en hospitalisation compléte sur le site de La Roche sur Yon, ainsi que de plus de 30 structures de soins
extrahospitalieres réparties sur I'ensemble du Département : Centres Médico-Psychologique (CMP), Hopitaux de Jour (HJ), Centres
d’Accueil Thérapeutique a Temps Partiel (CATTP), appartements thérapeutique, places d’'accueil familial thérapeutique et Maison
d’Accueil Spécialisée.

Identification du poste

Soins

Soins infirmiers

Infirmier

Infirmier

Unité de soins psychiatriques intensifs @ domicile (USPID)

L’'USPID est un dispositif de soins s'adressant aux patients adultes nécessitant des soins psychiatriques
intensifs et présentant des troubles en santé mentale ou psychiatriques. Les soins se déroulent a domicile ou
substitut du domicile sur 'ensemble de la psychiatrie générale de FTEPSM Vendée. L'USPID est une offre de
soins complémentaire soit en amont ou soit en consolidation d’'une hospitalisation compléte. L'équipe se
compose d'infirmiers, psychologue, assistante sociale, secrétaire, cadre de santé et médecin psychiatre
référent

Missions du poste

Assurer des soins infirmiers psychiatriques intensifs au domicile ou substitut du domicile, lors d'une phase
aigie, avec le consentement du patient, soit en alternative & une hospitalisation temps plein, soit en
consolidation d’une sortie d’hospitalisation temps plein.

Contenu du poste et activités

Se référer a la fiche métier du répertoire des métiers de la fonction publique hospitaliére : http.//www.metiers-
fonctionpubliquehospitaliere.sante.qouv.fr/

Mener des entretiens d'évaluation et de présentation du dispositif

mPrésentation du dispositif au patient

mEvaluation initiale de I'environnement médical, social, familial, professionnel, ... du patient dans les 48
heures apres l'indication médicale

mElaboration du projet de soins individualisé, avec le patient et validation par le médecin psychiatre référent
du dispositif

Soins infirmiers psychiatriques

mAnalyse, évaluer, soutenir psychiquement le patient

mEvaluer I'observance du traitement, effets attendus, effets secondaires, accompagner le patient dans la
gestion de son ordonnance et ses traitements, conseiller et éduquer quant au traitement et a la maladie

m Travailler I'alliance thérapeutique, 'adhésion aux soins

m Accompagner, mobiliser les ressources du patient dans la situation de crise aigue

mEvaluer la prise en charge : pertinence, modalités, devenir/projet du patient

m Consulter en utilisant I'outil télé entretien dans un cadre défini avec le PH

Inclure la famille, I'entourage dans le dispositif
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http://www.metiers-fonctionpubliquehospitaliere.sante.gouv.fr/

mEvaluer le degré de mobilisation de la famille/entourage aupres de patient

mAssocier la famille/entourage au projet de soins individualisé

mInformer la famille/entourage sur la maladie mentale, les traitements, les thérapeutiques, ...

Travailler en collaboration avec le réseau de proximité et le réseau élargi

mTravailler au sein d’'une équipe pluri professionnelle avec le médecin prescripteur (bilans réguliers de la
prise en soins), avec les travailleurs sociaux, psychologues et autres intervenants directs aupres du patient.
Avec le cadre de santé référent du dispositif, les professionnels du CMPI, des HJ, du SIRPA, des unités
d’hospitalisations temps plein, des autres dispositifs mobiles

m Travailler en collaboration avec le médecin généraliste du patient (I'IDE est un interlocuteur privilégié mais
non exclusif du médecin généraliste), avec I'IDE libéral, pharmacien, professionnels du secteur social et
médico-social, ...

mParticiper aux rencontres régionales et nationales des Equipes Mobiles de Soins Psychiatriques & Domicile
Formation/Recherche

mAccueillir et encadrer des ESI lors du stage & compter du semestre 6 et stagiaires (médecin, psychologue,
travailleur social, efc.)

mAccompagner les IDE en stage par comparaison

mActualiser ses connaissances : recherche et veille documentaire

mRédiger et publier des articles

Transversalité

mPrésenter le dispositif en bindme avec le cadre de santé référent lors des rencontres avec les partenaires
m Missions transversales au sein de I'établissement (Projets, groupes de travail, référence...)

Qualifications et diplomes

Dipléme d’Etat Infirmier

Connaissances, expériences et qualités requises

Connaissances en psychopathologie et pharmacologie en psychiatrie

Avoir une expérience et un parcours professionnels en structures extrahospitaliéres récents et d'au moins 3
a 4 ans sont recommandés

Connaitre 'TEPSM VENDEE dans son organisation, le réseau, les ressources a disposition

Connaissances de la législation en vigueur en psychiatrie

Stage par comparaison conseillé

m Capacités d'analyse clinique infirmiére, savoir évaluer les situations de crise et orienter le patient

m Capacités a utiliser les différentes techniques d’entretien, relation d’aide

m Capacités méthodologiques et organisationnelles

m Savoir travailler en autonomie au sein de I'équipe et en collaboration étroite avec le cadre de santé référent
du dispositif

m Savoir adapter son comportement, sa pratique selon la situation clinique du patient

m Avoir une posture adaptée aux divers partenaires

m Maitriser les outils informatiques

mEsprit d'initiative, sens de la créativité

m Etre responsable, sens de 'engagement

m Disponibilité et adaptabilité. Savoir faire preuve de souplesse

m Capacités réflexives, curiosité intellectuelle

m Capacités a travailler en équipe pluridisciplinaire en se situant dans son champ de compétences

Conditions d’exercice

EPSM Vendée, La Roche Sur Yon

Du lundi au vendredi, sur la base de 35H/semaine et 7H30 journalier, amplitude horaire de 9h a 18h selon
I'organisation de travail définie

Repos hebdomadaires samedi et dimanche

Mobilité selon la politique de I'établissement en cours.
Détenir le permis B. Déplacements nombreux en voiture sur le territoire défini

Formation, Analyse des pratiques professionnelles
Véhicule de service, téléphone et ordinateur portable




Rattachement hiérarchique et relations fonctionnelles

Directeur Général de I'établissement
Directeur Coordonnateur Général des Soins
Cadre Supérieur

Cadre de santé référent du dispositif

Médecin psychiatre référent du dispositif, médecins psychiatres prescripteurs, équipes pluridisciplinaires

Parcours d’adaptation au poste

Formations souhaitées : repérage et prévention de la crise suicidaire, prévention et gestion de la violence et
de l'agressivité, autres formations sur le théme de la psychopathologie, pharmacologie, AFGSU 2, Plan de
Crise Conjoint

Toutes procédures et outils disponibles dans 'unité et sur I'établissement permettant I'activité de soins et la
prise de poste




