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Centre Hospitalier Georges Mazurelle 

Etablissement Public de Santé Mentale de Vendée 
 

 
Direction des Services Economiques, Logistiques et Techniques et du Patrimoine 

 

Service Magasins, Transport, Logistique 
 

FFIICCHHEE  DDEE  PPOOSSTTEE  
 

Agent Logistique 
 

  Rédacteur(s) :  

Date d’application :  

Approbateur(s) :  

Gestionnaire(s) :  

 

LOCALISATION ET RATTACHEMENT 

PRESENTATION GENERALE DU POSTE 
Réaliser tout ou partie d'opérations manuelles de diverses natures, parfois accompagnées d'opérations de saisie de données (collecte, 
manutention de produits ou d'objets, préparation de livraison, transport de biens, distribution, livraison de biens, transport non sanitaire 
de personnes...), en appliquant les consignes données 
 

LIEU D’EXERCICE 

• CENTRE HOSPITALIER GEORGES MAZURELLE LA  ROCHE SUR YON 
 

RATTACHEMENT HIERARCHIQUE : positionnement du poste dans l’organigramme 

 
o Sous la responsabilité du directeur Adjoint DESLP N+3 
o Sous la responsabilité du responsable Travaux et Logistique N+2 
o Sous la responsabilité du responsable des magasins Transport Logistique N+1 

 
 

RELATIONS FONCTIONNELLES PRINCIPALES 

 
o Direction générale, DESLP,  Ingénieurs des Services Techniques Travaux, Responsable magasins Transport Logistique 
o Service de sécurité, Services Techniques, Services de soins 
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MISSIONS 

ACTIVITES PRINCIPALES : 
o Chargement / déchargement de biens, de produits  
o Contrôle de la qualité des produits 
o Contrôle technique des outils/des matériels 
o Entretien, nettoyage et rangement des matériels spécifiques à son domaine d'activité 
o Saisie, mise à jour et / ou sauvegarde de données, d'informations, de tableaux, dans son domaine d'activité 
o Transport et livraison de biens, de produits 
o Réalise la réception des marchandises et contrôle de celle-ci 
o Réalise l’entreposage ; 
o Réalise la distribution à partir du magasin ; 
o Participe aux opérations de déménagement internes (réalisation en interne pour les petites « opérations ») 
o Gestions des DDS, préparation des commandes 

 
 

Savoir-Faire 
o Calculer des valeurs relatives aux activités de son domaine 
o Choisir une méthode, un moyen correspondant à son domaine de compétence 
o Évaluer la conformité d'un produit, d'un matériel, d'une prestation au regard des normes internes/externes 
o Lire et utiliser une notice, dans son domaine de compétence 
o Rédiger des informations relatives à son domaine d'intervention pour assurer un suivi et une traçabilité 
o Travailler en équipe pluridisciplinaire / en réseau 
o Utiliser les outils bureautique / Technologie d'Information et de Communication (TIC) 
o Utiliser les techniques gestes et postures/ manutention 

 
PARTICULARITES DE LA FONCTION 

o Risques particuliers en matière de conditions de travail : port de charges lourdes 
o Moyens particuliers mis à disposition : poste informatique. 

 
LES SAVOIR-FAIRE REQUIS : 

o Analyser et optimiser les matériaux, équipements, outillages, dans son domaine de compétence 
o Conduire un engin motorisé, un véhicule de levage, de portage 
o Rédiger des informations relatives à son domaine d'intervention pour assurer un suivi et une traçabilité 
o Analyser des flux et logistiques et proposer des améliorations ; 
o Travailler en équipe et en réseau autour du parcours patient 

 

LES QUALITES PROFESSIONNELLES REQUISES : 
o Qualité de gestionnaire ; 
o Sens du relationnel ; 
o Qualité de discernement ; 
o Rigueur ; 
o Capacité à se remettre en cause ; 
o Capacité à gérer des contentieux ; 

o Discrétion  
 
GRADE :  

o OP 
 


